CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
E SOCIAL DO LESTE DE MINAS - CIDES-LESTE

Praca Cesdrio Alvim, n° 01, centro, Caratinga/MG
CEP 35.300-055 - TEL. (33) 3321-6336
CNPJ 12.963.113/0001-71

ESTATUTO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL DOS MUNICIPIOS DO LESTE DE MINAS
(CIDES/LESTE)

] TITULO |
DO CONSORCIO E DOS CONSORCIADOS

CAPITULOI
DO NOME DO CONSORCIO

Art. 12. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL
DOS MUNICIPIOS DO LESTE DE MINAS - CIDES/LESTE é autarquia interfederativa, pessoa
juridica de direito publico interno.

§ 12 - A sede do CIDES/LESTE é no Municipio e Comarca de Caratinga, Estado de Minas Gerais,
podendo haver o desenvolvimento de atividades em escritérios, laboratérios ou unidades localizadas
em outros Municipios.

§ 22 - A Assembléia Geral do Consoércio, mediante decisao de 3/5 (trés quintos) dos Consorciados,
poderd alterar a sede.

§ 32- O Consorcio tera duragéo por prazo indeterminado.

_ CAPiITULONl
DO OBJETO E DO AMBITO DE APLICAGAO DO ESTATUTO

Art. 22, O presente estatuto disciplina o CIDES/LESTE de forma a complementar e regulamentar o
estabelecido no Contrato de Consoércio Publico, resultante da Ratificagao, por lei, do Protocolo de
Intencoes.

Art. 32. A area de atuagédo do CIDES/LESTE é formada pela soma das superficies territoriais dos
municipios consorciados, constituindo uma unidade territorial, inexistindo limites intermunicipais para

a finalidade a que se propode.

Art. 42. O Consércio tem como finalidade planejar e executar projetos e programas que visem 0
desenvolvimento regional sustentavel, o aperfeigoamento das gestdes administrativas de seus
consorciados e a formulagao de politicas publicas regionais que venham beneficiar a populagao do
Leste de Minas Gerais e municipios circunvizinhos de sua area de influéncia.
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Art. 5°. Respeitados os limites constitucionais e legais, caberd ao CIDES/LESTE exercer as
seguintes competéncias e cumprir com 0s objetivos:

I- A gestao associada de servigos publicos;

II- A prestagao de servigos, inclusive de assisténcia técnica, a execugao de obras e o fornecimento
de bens a administracao direta e indireta dos entes consorciados;

IlI- O compartilhamento ou uso em comum de instrumentos e equipamentos, inclusive de gestao, de
manutencgao, de informatica, de maquinas, de pessoal técnico de procedimentos de licitagdo e de
pessoal;

IV- A produgéao de informagdes, projetos e estudos técnicos;

V- A instituicdo e o funcionamento de escola de governo ou de estabelecimento congéneres;

VI- A promocao do uso racional dos recursos naturais e protecdo, preservac¢ao e recuperagdo do
meio-ambiente;

VII- O exercicio de fungdes no sistema de gerenciamento de recursos hidricos;

VIll- O apoio e o fomento do intercambio de experiéncias e de informagbdes entre os entes
consorciados;

IX- A gestao e a protegéo do patriménio urbanistico, ecoldgico, paisagistico, cultural e turistico;

X- O planejamento, a gestdo e a administracdo dos servigos e recursos da previdéncia social dos
servidores de qualquer dos entes consorciados, vedado que 0s recursos arrecadados em um ente
federativo sejam utilizados no pagamento de beneficios de segurados de outro ente, de forma a
atender o disposto no art.1?, inciso V, da lei 9.717/98;

Xl- O fornecimento de assisténcia técnica, extensao, treinamento, pesquisa e desenvolvimento
urbano e rural;

Xll- As agoes e politicas de desenvolvimento administrativo, social e econémico da regido;

XllI- O exercicio de competéncia pertencente aos entes consorciados nos termos de contrato de
programa;

XIV- A implantagao de um sistema de compras e licitagdo unificado;

XV- A promogéao de cursos de treinamento e capacitagédo, féruns seminarios e eventos correlatos;
XVI- A divulgagao de informagbes de interesse regional e a realizagdo de pesquisas de opinidao e
campanhas de educagao e divulgagao;

XVII- A promogao e o apoio a formacéo e ao desenvolvimento cultural;

XVIII- O apoio a organizagao social e comunitaria.

Art. 62. O CIDES/LESTE, com base nas finalidades e objetivos previstos nos artigos anteriores,
atuard prioritariamente nas seguintes areas:
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| - OBRAS PUBLICAS, TRANSITO E TRANSPORTE

a) Representar os entes Consorciados junto aos érgaos Federais e Estaduais, com o propésito de
atender as demandas e necessidades dos entes consorciados, formalizar parcerias e convénios com
o0 objetivo de melhorar a malha viaria regional;

b) Viabilizar a aquisicdo de equipamentos e maquinas para os entes consorciados, por intermédio de
linhas de credito ou formas de financiamento publico ou privado;

c) Realizar cessdo de maquinas e equipamentos, possibilitando o intercambio entre os entes
consorciados, com eficiéncia e agilidade;

d) Planejar, licitar e realizar programas de obras publicas, transporte e transito bem como a troca de
experiéncia administrativa e operacional entre os entes consorciados;

e) Planejar, licitar e realizar demais atos para aquisicdo ou contratacdo de usina de asfalto, com
finalidade de realizar obras de infra-estrutura urbana nos entes consorciados;

f) Planejar, licitar e contratar a realizagdo de projetos de engenharia de interesse dos entes
consorciados;

g) Planejar, licitar e realizar os demais atos necessarios a realizacdo de concessao de prestagdo de
servigos de transporte publico urbano.

Il - MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO

a) Elaborar, contratar pesquisa e implementar sistema de informagdes geo-referenciadas na areas
de meio ambiente e agropecuaria regionais;

b) Criar Centros de Educagdao Ambiental Regional, inclusive em parceria com os 6rgaos referentes
as das areas de Agricultura, Pecuaria, Meio Ambiente e Educagéo dos entes consorciados;

c¢) Planejar, licitar e realizar demais atos para a construgao e gestao de Aterro Sanitério;

d) Promover féruns e seminarios regionais e outros eventos técnicos e educativos a respeito do Meio
Ambiente, Saneamento, Limpeza Urbana e demais temas de interesse ambiental;

e) Planejar, implantar, contratar estudos técnicos, licitar, conceder e realizar demais atos pertinentes
a de coleta seletiva de lixo;

f) Planejar, contratar estudos técnicos e realizar demais atos para a criagdo e manutengao de viveiro
de mudas e Horto Florestal Regional;

g) Planejar, implantar, acompanhar e fiscalizar medidas de reflorestamento e de recuperagéo de area
degradadas;

h) Planejar, realizar pesquisas, contratar estudos técnicos e realizar atos necessarios a recuperagao
de areas de protegdo ambiental e de preservagao permanente;

i) Apoiar e fortalecer iniciativas e programas comunitarios e sociais de carater ambiental;

j) Apoiar e instituir programas que visem o manejo e a revitalizagdo das bacias e sub-bacias
hidrogréficas locais;
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k) Planejar e implantar sistema regional de unidades de conservagao;

l) Planejar e implantar sistema regional de fiscalizagao e licenciamento ambiental;

m) Promover estudos destinados ao desenvolvimento e adogéo de legislagdo ambiental e agréaria
comum aos municipios da regiao;

n) Promover estudos, programas e agdes destinadas a protegdo do meio ambiente, e a conservagéo
dos recursos naturais da regido;

o) Providenciar estudos, projetos e promover agdes voltadas para o saneamento ambiental;

p) Promover estudos, contratar ou elaborar e implantar projetos de urbanismo, paisagismo e
harmonizagao ambiental na area dos municipios consorciados;

q) Promover medidas destinadas a Educagao Ambiental formal e informal.

Il - EDUCACAO

a) Criar escola de capacitagao de educadores, visando a formagao continuada dos profissionais que
atuam nos entes consorciados, de forma direta ou através de convénios e parcerias com instituigcbes
de ensino para a implantagdo de cursos de graduacgao, especializagao e aperfeigoamento;

b) Coordenar grupos de discussao e aprimoramento dos processos pedagdgicos e de formagao de
todos os niveis e modalidades de ensino;

c) Implantar acdes que propiciem e otimizem os processos de comunicagdo entre 6rgao
responsaveis pela Educagédo dos entes consorciados;

d) Planejar, contratar assessoria especializada, contratar estudos técnicos a respeito de
financiamento, programas e projetos da area de Educagao;

e) Realizar parcerias, convénios e contratos de financiamento, programas e projetos que visem a
valorizagao do profissional do magistério e a manutengéo e o desenvolvimento do ensino;

f) Realizar féruns e seminarios de discussdo sobre educagdo inclusiva, diversidade humana e
demais temas a respeito do aprimoramento de educacgao;

g) Realizar féruns e seminarios para o estabelecimento de politicas publicas para a educagao na
regiao;

h) Buscar alternativas para o transporte intermunicipal de estudantes;

i) Planejar, criar e implantar um sistema regional de avaliagéao, para diagnéstico e projecdo de metas
para 0 processo ensino versus aprendizagem;

j) Apoiar e criar centros de ensino técnico de nivel médio e superior.

IV - SAUDE
a) Realizar cursos de capacitagao do pessoal da area da Saude para estruturagao de atendimento
da atengao basica nos entes consorciados;



CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
E SOCIAL DO LESTE DE MINAS - CIDES-LESTE

Praca Cesdrio Alvim, n° 01, centro, Caratinga/MG
CEP 35.300-055 - TEL. (33) 3321-6336
CNPJ 12.963.113/0001-71

b) Realizar estudos, propor e implantar medidas de estruturagio da rede de Saude na regido para o
atendimento a média complexidade, solucionando os vazios assistenciais e otimizando o
atendimento a populagdo dos entes consorciados;

¢) Formular politicas publicas regionais para a Saude, estabelecer convénios e parcerias, inclusive
representando os entes consorciados perante érgaos federais e estaduais;

d) Realizar cursos de capacitagao e féruns de discussao para os gestores da Saude;

e) Realizar cursos de capacitagao e féruns de discussao direcionados aos servidores € membros de
Conselho da Saude dos entes consorciados e entidades civis organizadas, fortalecendo o controle
social na area da saude;

f) Realizar estudos a respeito do atendimento regional da saude, buscando otimizar a capacidade
técnica de atendimento de cada ente consorciado, descentralizando e otimizando os investimento
em equipamentos, recursos humanos e estrutura da Saide Publica;

g) Licitar e contratar o fornecimento e manutengdo de sistemas de informatizagdo da gestao
municipal e regional da saude, buscando maior eficiéncia do sistema de Saude dos entes
consorciados;

h) Criar féruns de discussao e programas regionais de melhoria do atendimento da saude, inclusive
com a capacitagao dos profissionais e servidores que atuam no sistema de saude;

i) Estudar e implantar agbes e programas de vigilancia em salde, sanitaria e epidemiolégica nos
entes consorciados;

j) Planejar, licitar e contratar o fornecimento de materiais, equipamentos, medicamentos e outros
insumos da area da saude;

k) Planejar, licitar e contratar estudos técnicos sobre as condi¢cdes epidemioldgicas da regiao,
propondo e implantando programas para saneamento dos problemas encontrados;

I) Planejar, licitar, firmar convénios e contratar prestagao de servigos especializados de referencia e
de média e alta complexidade, visando o atendimento a populagéo dos entes consorciados;

m) Realizar cursos e treinamentos, diretamente ou através de convénios, direcionados aos
servidores dos entes consorciados;

n) Planejar e implantar servico de apoio ao deslocamento de pacientes para tratamento
especializado em unidade extra-regional.

V - ESPORTE E LAZER

a) Formular e implantar politicas publicas inclusivas e de afirmagado do esporte e do lazer como
direitos sociais dos cidadaos, colaborando para o desenvolvimento regional;

b) Realizar torneios e campeonatos regionais;

c¢) Realizar estudos e implementar programar para o treinamento dos esportistas, para a participagéo
dos campeonatos regionais existentes;
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d) Organizar e realizar jogos escolares regionais;

e) Organizar e realizar campeonato de futebol amador das ligas esportivas;

f) Planejar, licitar e realizar demais atos necessarios a construcao de estadios, pracas e centros
esportivos para a pratica de esportes de todas as idades, visando o desenvolvimento do esporte na
regiao;

g) Realizar cursos de capacitagao e féruns de discussdo de politicas publicas do Esporte e Lazer,
para gestores e profissionais da area;

h) Realizar estudos e programas visando incentivar a pratica de esportes radicais na regiao;

i) Planejar, licitar realizar demais atos visando a construgao do Centro Regional de Treinamento com
pistas de atletismo.

VI - COMUNICAGAO

a) Contratar a realizagdo de pesquisa de opinido e realizar um diagnéstico da Comunicagao na
regido, com o proposito de estabelecer politicas publicas mais consistentes;

b) Planejar, licitar e realizar demais atos visando a contratagdo de agéncia de publicidade para o
assessoramento em comunicagao e prestagao de servigos ao consoércio e aos entes consorciados;

c) Planejar e licitar e realizar demais atos visando a contratagdo de grafica para atender a demanda
de produgdo de material de interesse regional e dos entes consorciados;

d) Apoiar as iniciativas de emissoras de radiodifusdo e telecomunicagées comunitarias e educativas
regionais;

e) Realizar semindrios, cursos de capacitacdo e féruns de discussdo para capacitagdo dos
profissionais da drea de comunicagao;

f) Realizagdo de estudos, planejamento, contratagcdo de profissionais especializados, contratagao
com emissora de telecomunicagéo e radiodifuséo, visando a criagao de programa de televisao e de
radio para divulgagao de matérias de interesse regional;

g) Realizagado de campanhas educativas e de divulgagao de interesse da regiao;

h) Criagao de uma pagina na internet — site do consoércio, com links para as paginas de cada ente
consorciado;

i) Instituir uma rede de comunicagédo de dados entre os entes consorciados, permitindo inclusive a
realizagdo de videoconferéncia.

VIl - CULTURA

a) Planejar e contratar ou realizar demais atos necessarios a realizacdo de estudos técnicos e
pesquisas visando o conhecimento da histéria, tradigées e demais atributos naturais e culturais dos
entes consorciados;
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b) Planejar e contratar ou produzir folders, cartazes, catalogos de produtos e outros materiais de
divulgacéo regional, assim como eventos e servigos artistico - culturais dos entes consorciados;

c) Assessorar os entes consorciados na implantacao de agdes e politicas publicas de Culturas;

d) Organizar, planejar e realizar feiras regionais de artesanato, exposi¢cdes e demais eventos
culturais;

e) Planejar, instituir e realizar demais atos visando a implantagdo de programas e a divulgagao da
historia, tradicdes e demais atributos culturais dos entes consorciados;

f) Planejar, realizar estudos, propor e implantar politicas publicas e agbes na area de cultura, visando
a integracéo regional;

g) Realizar estudos e elaborar programas e projetos que se beneficiem das leis de incentivo a
cultura;

h) Planejar, licitar e contratar empresa especializada para o levantamento do patriménio histérico
regional, subsidiando as a¢des na &rea do turismo regional;

i) Planejar, licitar e realizar demais atos visando a preservagdo do patriménio historico, natural e
cultural dos entes consorciados;

j) Valorizar, apoiar e fomentar o artesanato tipico regional, inclusive mediante a realizagao de cursos,

exposigoes, e outras formas de difusao.

VIl - DESENVOLVIMENTO RURAL

a) Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando a realizagdo de diagnéstico da
produgdo agropecuaria atual e identificacdo das potencialidades da produgao rural na regiao;

b) Planejar, realizar estudos e implantar programas regionais de incentivo a produgéao rural, inclusive
através da realizagéo de licitagdo para compra de insumos e maquinas agricolas;

c) Planejar, realizar estudos e implantar programas visando melhorar as estradas vicinais e facilitar o
escoamento da producao da produgao agricola;

d) Planejar, realizar estudos e implantar programas visando a criagcao de feiras regionais ou outras
acdes voltadas para a comercializagdo dos produtos agricolas da regiao;

e) Planejar, propor e implantar agdes regionais de desenvolvimento do setor rural e fomentar a
criacdo de Conselhos Municipais de Desenvolvimento Rural Sustentavel;

f) Fomentar a criagcao de cooperativas e associagdes de produtores;

g) Apoiar as praticas de produgéo agropecuaria e florestal,

h) Promover estudos, elaborar projetos e fomentar préaticas de processamento e industrializagao de
produtos rurais, em especial através de cooperativas e associagdes rurais.

IX - DESENVOLVIMENTO SOCIAL

a) Promover a habilitagdo dos entes para implantacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS);



CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
E SOCIAL DO LESTE DE MINAS - CIDES-LESTE

Praca Cesdrio Alvim, n° 01, centro, Caratinga/MG
CEP 35.300-055 - TEL. (33) 3321-6336
CNPJ 12.963.113/0001-71

b) Criar cursos de capacitacdo e aperfeicoamento dos gestores e membros de conselhos de
conselhos da area da Assisténcia Social;

¢) Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando a realizagdo de diagnésticos sociais
nos entes consorciados, para o desenvolvimento de agdes, programas e projetos;

d) Planejar, licitar e contratar empresa ou profissional especializado visando o assessoramento e 0
acompanhamento da implantagdo de programas, projetos, servicos e beneficios da assisténcia
social;

e) Promover seminarios e foruns de discussdo visando a integracdo regional das acdes de
Assisténcia Social e sua compatibilizagao com as demais politicas publicas;

g) Realizar agdes e programas visando o incentivo de agdes de assisténcia e desenvolvimento social
realizados por entidades sem fins lucrativos;

h) Licitar e/ou contratar empresa ou profissionais especializados para dar assessoria aos entes
consorciados na elaboracdo e implantagdo de projetos, convénios e programas de assisténcia e
desenvolvimento social;

i) Criar féruns de discussao e criagdo de politicas de protecdo as criangas e aos adolescentes, a
terceira idade, aos portadores de deficiéncia, a juventude, as mulheres, de promogao da igualdade
racial e de promocdo e protecdo aos direitos humanos, dentre outras agbes de assisténcia e
desenvolvimento social;

j) Realizar ag¢bes, programas e contratar empresa ou profissional especializado para assessoria aos
Conselhos Municipais de Seguranca Alimentar Nutricional Sustentavel;

k) Planejar, criar e implantar programas de regularizagao fundiéria e de habilitagdo popular, incluindo
construgao, reforma e moradias populares no ambito regional.

X - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

a) Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando & realizagao de diagnéstico sécio-
econdmico regional, para nortear de ordenamento territorial e desenvolvimento da regiéo;

b) Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando a realizacdo de estudos e
levantamentos da cadeia de consumo interno da regido, oferta e demanda de produtos e servigos,
de forma a orientar as politicas publicas e a atragdo de novos investimentos, bem como para o
fortalecimento da economia regional;

¢) Realizar cursos técnicos, de capacitagao, de aperfeigoamento e de especializagao, diretamente ou
através de convénios, para atender as demandas de mao-de-obra na regiao;

d) Planejar, propor e implantar programas de desenvolvimento econdmico da regiao;

e) Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando o mapeamento das areas disponiveis
para instalagdo de empresas e distritos industriais na regiao;
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f) Potencializar a atividade turistica através da criacdo de roteiros turisticos intermunicipais, e de
acoes e programas que incentivem o turismo na regido;

g) Cria e divulgar um calendario integrado de eventos da regiao;

h) Implantar féruns de discusséo, debates e estudos técnicos para o desenvolvimento da regiao;

i) Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando a identificagdo de atividades
econOmicas alternativas ao comércio, pecuaria e a cafeicultura;

j) Criar programas e cursos de capacitagdo em empreendedorismo;

k) Criar o férum regional da economia solidaria, em articulagdo com a rede de entidades nao
lucrativas voltadas para o mercado solidario;

I) Planejar, criar e implementar programas voltados para a economia solidaria, ligados
prioritariamente & atividade rural, artesanato, reciclagem de produtos e rejeitos da mineragao.

Xl - DEFESA SOCIAL

a) Realizar agbes visando o intercambio e a parceria entre as Defesas Civis dos entes consorciados;
b) Realizar cursos e treinamentos, diretamente ou através de convénios, para atendimento
emergencial de primeiros socorros ou combate a incéndios;

c) Realizar agbes de apoio e convénios com o Corpo de Bombeiros visando a melhoria do
atendimento na regido;

d) Promover a integracdo e operagdo conjunta das Coordenadorias de Defesa Civil e Guardas
Municipais.

e) Planejar, criar programas, licitar e realizar demais atos visando promocédo de agdes de defesa

social.

XIl - JURIDICO

a) Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando atualizagdo e compatibilizagdo da
legislag@o dos entes consorciados ao Consorcio;

b) Realizar féorum de discussao dos problemas juridicos comuns aos entes consorciados;

c¢) Realizar agbes visando a colaboracao entre as Procuradorias dos entes consorciados;

d) Planejar, licitar e contratar empresa especializada para a realiza¢cdo de assessoria e consultoria
juridica ao consorcio;

e) Realizar seminarios, curso de aperfeicoamento, encontros juridicos e outros eventos visando o
aprimoramento e atualizagao dos profissionais do Direito com atuagao nos entes consorciados.

Xlll - GESTAO ADMINISTRATIVA
a) Realizar licitagdes, visando a realizagao de compras e contratagdo de servigos de forma integrada,

através de uma Central de Compras;
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b) Realizar seminarios, cursos de capacitagao, aperfeicoamento e outros eventos visando o
aprimoramento e atualizacdo para os servidores municipais, diretamente através da criagcdo de
Escola de Governo ou através da realizagao de convénio;

c¢) Elaborar pauta comum de reivindicagdes junto a 6rgaos estaduais e federais para a execugao de
projetos de interesse regional;

d) Planejar, criar e implantar agées e politicas publicas de modernizagdo administrativa para os entes
consorciados;

e) Promover encontro, reunides, féruns técnicos e semindrios visando a troca de experiéncias e
integracao entre os entes consorciados;

f) Promover encontros, reunides, féruns de discussao, para os gestores municipais, a respeito das
alternativas de previdéncia municipal;

g) Planejar, instituir e realizar demais atos necesséarios a implantagdo de Escola de Gestores
Publicos;

h) Planejar, criar e implantar agbes e politicas publicas visando o aperfeigoamento das agdes de
controle interno dos entes consorciados.

Art. 72. Para o cumprimento de seus objetivos previstos o CIDES-LESTE podera:

I- Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuicbes e
subvengdes sociais ou econdmicas bem como doagbes de outras entidades e O6rgaos
governamentais;

II- Promover desapropriagbes e instituir servidées nos termos de declaragao de utilidade publica, ou
interesse social, realizada pelo poder publico;

Ill- Ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos entes da Federagdo consorciados,
dispensada a licitagao;

IV- Realizar termo de parceria com entidades qualificadas como organizagdes da Sociedade Civil de
interesse publico — OSCIP, destinada a formagao de vinculo de cooperagédo para o fomento e a
execugao de atividades de interesse publico, prevista no art. 32 da Lei 9.790/99;

V- Nas matérias relacionadas aos seus objetivos e finalidades, o Consoércio podera celebrar contrato
de gestéo;

VI- O Consorcio podera prestar servigos publicos de competéncia dos entes consorciados ou
concedé-los, de acordo com contrato de programa;

VII- O Consorcio podera emitir documentos de cobranga e exercer atividades de arrecadagao de
tarifas e outros precos publicos pela prestagéo de servigos ou pela outorga de uso de bens publicos
por ele administrados, de acordo com contrato de programa;

VIll- O Consércio podera outorgar concessao, permissdo ou autorizagdo de obras ou servigos
publicos através de licitagao, de acordo com contrato de programa.
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Art. 82. O consorciado adimplente tem o direito de exigir o pleno cumprimento das clausulas do
contrato de consércio publico.

Art. 92. Nos assuntos de interesse comuns, assim compreendidos aqueles constantes dos artigos 52,
6° e 7° deste Estatuto e observadas as competéncias constitucionais e legais, terd o CIDES/LESTE
poderes para representar os entes consorciados perante outras esferas de governo e entidades
privadas de qualquer natureza.

CAPIiTULO 1l
DA CONDIGAO DE CONSORCIADO

Art. 10. Nao h4, entre os Consorciados, direitos e obrigacdes reciprocas.

Art. 11. Os Consorciados ndo sao titulares de quota ou fragao ideal do patriménio do Consorcio,
sendo invélidos quaisquer negécios juridicos que o tenham por objeto.

CAPITULO IV
DA ADMISSAO

Art. 12. O ente da Federagdo que pretenda integrar o CIDES/LESTE e cujo nome nao tenha
constado do Protocolo de Intengdes, somente podera fazé-lo mediante alteragao no Contrato de
Consorcio Publico, aprovada pela Assembléia Geral e ratificada, mediante lei, por cada um dos
Consorciados.

TiITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13. A Assembléia Geral é a instdncia maxima de deliberagado do CIDES/LESTE.

Paragrafo unico - Os entes consorciados serdo representados na Assembléia Geral pelo Chefe do
seu Poder Executivo.

Art. 14. Compete privativamente a Assembléia Geral:

I- Eleger e destituir o Presidente e o Vice-Presidente;

II- Elaborar, aprovar e alterar o contrato de consércio e o Estatuto;
[ll- Aprovar as contas;

1
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IV- Decidir sobre a dissolugdo do CIDES/LESTE;

V- Decidir sobre pedido de ingresso de novo membro de desligamento do ente consorciado;
VI- Aprovar o orgamento anual e o plano quadrienal;

VII- Aprovar os contratos de rateio;

VIII- Decidir a respeito de representagao feita por consorciado;

IX- Aprovar os valores dos vencimentos e remuneragdes dos funcionarios efetivos e comissionados.

CAPITULOI _
DA CONVOCACAO

Art. 15. A Assembléia Geral serd convocada pelo Presidente do Consércio ou por um tergo (1/3) dos

Consorciados.

Art. 16. As Assembléias Ordinarias serdo convocadas mediante edital publicado no quadro de avisos
da sede do Consorcio e, com destaque, no sitio que o Consorcio mantera na internet, dele devendo
constar:

| - os nomes daqueles que convocaram a Assembiléia;
Il - o local, o horério e a data da Assembléia;
Il - a pauta da Assembléia;

IV - no caso de apreciagdo de contas ou relatérios, deverd ser disponibilizado o seu texto integral
através do sitio que o Consércio mantera na internet;

§ 1° - As Assembléias Ordinarias realizar-se-40 nos meses de margo e setembro, devendo ser

convocadas com a antecedéncia minima de 15 dias.

§ 2° - O edital de convocagao da Assembléia deverd permanecer publicado no Quadro de Avisos e
na internet até a data de realizagcao da Assembiléia.

Art. 17. As Assembléias Extraordindrias serdo convocadas mediante edital publicado no Quadro de
Avisos da sede do Consércio e, com destaque, no sitio que o Consércio mantera na internet, bem

como por meio de notificagdo escrita dirigida a cada um dos Consorciados.

§ 1°- O aviso mencionado no caput devera estar publicado pelo menos 72 (setenta e duas) horas

12
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antes da realizacao da Assembléia Extraordinaria.

§ 2°- A Assembléia Extraordinéaria sera tida como regularmente convocada mediante a comprovagao
de que, em até 24 (vinte quatro) horas de sua realizagao foram notificados representantes legais de
pelo menos 1/3 (um tergo) dos entes Consorciados.

§ 3°- Nao atendido o previsto nos § 1°e 2° deste artigo, os atos da Assembléia serdo nulos, salvo
se a ela comparecer em representantes de, pelo menos, metade dos Consorciados.

_ CAPITULO lI )
DO QUORUM DE INSTALAGAO

Art. 18. A Assembléia Geral instalar-se-a com a presenga de, pelo menos, 1/3 (um tergo) dos entes
Consorciados, porém seus trabalhos ficardo restritos as discussoes até que se alcance o quorum

para deliberacao.

~ CAPITULO NI )
DO QUORUM DE DELIBERAGCAO

Art. 19. A Assembléia Geral somente deliberara mediante a presenca de metade dos consorciados,
salvo nas seguintes matérias, em relagao as quais o quorum de deliberacéo é de 2/3 (dois tergos):
| - alteracdo do Estatuto;

Il - aceitagdo da cessao de servidores do Consorcio, com ou sem énus;
Il - aceitagéo da reservas e a admissao como consorciado do ente da Federagédo que as apos;

IV - deliberagdo sobre a reversdo ou retrocessao de bens para ente da Federagdo que tenha
exercido o seu direito de recesso do Consorcio;

Paragrafo unico - O quorum para a Assembléia Geral deliberar sobre a nomeagao de membros da
Secretaria Executiva ou sobre a alteracdo da sede do Consoércio € de 3/5 (trés quintos) dos
Consorciados

CAPITULO IV ]
DAS DELIBERAGOES DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20. A Assembléia Geral deliberara mediante maioria simples de votos, considerando-se

13
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aprovada a proposta que obtiver nimero de votos superior a metade dos votos dos entes
Consorciados presentes, salvo nas seguintes hip6teses:

| - aceitar o recebimento de servidores que sejam cedidos com 6nus para o Consércio, que exigira a
unanimidade dos votos dos entes Consorciados presentes;

Il - deliberar sobre a reversdo ou retrocesséo de bens para ente da Federagao que tenha exercido o
seu direito de recesso, que exigira manifestacao favoravel de 2/3 (dois tercos) dos Consorciados;

Il - aceitar o recebimento de servidores que sejam cedidos sem 6nus para o Consércio, que exigira
2/3 (dois tergos) dos votos dos entes Consorciados presentes;

IV - eleger o Presidente do Consércio em primeiro escrutinio, ou aprovar mogéo de censura, que
exigird 2/3 (dois tergos) dos votos dos entes Consorciados presentes.

V - imposicdo de penalidades a Consorciado, ou mudanga da sede do Consércio, que exigira
3/5 (trés quintos) dos Consorciados.

§ 12 - Para o cémputo do nimero de votos considerar-se-ao os votos brancos e nulos, com excegao

da hipdtese do inciso |V, em que tais votos serdo considerados como validos.
§ 2°- As abstencgdes serdo tidas como votos brancos.

) CAPITULO V
DAS DELIBERAGOES DE ALTERAGAO DE DISPOSITIVOS DO ESTATUTO

Art. 21. Para a alteracdo de dispositivos do estatuto exigir-se-4 a apresentacdo de proposta
subscrita por pelo menos 1/3 (um tergo) dos Consorciados, a qual devera acompanhar
obrigatoriamente o edital de convocagao da Assembléia Geral.

Art. 22. Havera uma votagao para cada artigo a ser alterado; caso o artigo, além do caput, possua
mais de trés paragrafos, a votacao dar-se-a também paragrafo por paragrafo.

Art. 23. Nao se iniciara a votagdo sem que o texto proposto seja lido em alto e bom som por aquele
que preside a Assembléia e sem que seja franqueada cépia dele para cada um dos integrantes da
Assembléia com direito a voto.

Art. 24. Antes de cada votagao assegurar-se-a o direito de que pelo menos um ente Consorciado
14
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que for contrario a proposta possa externar as razdes de sua contrariedade por cinco minutos.

Paragrafo Unico - Havendo orador inscrito em favor da proposta de alteragdo, aquele que seja
contrario a alteragéo tera o direito de falar por dltimo.

CAPITULO VI
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 25. As disposigbes sobre o funcionamento da Assembléia Geral deverdo ser consolidadas e
completadas por Regimento Interno que a propria Assembléia Geral venha a adotar.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Secao |

Da composicao e do funcionamento

Art. 26. O Conselho Fiscal terd o objetivo de fiscalizar assidua e minuciosamente a administragao do
Consércio, sendo composto por trés membros efetivos e trés suplentes, indicados pelos
consorciados.

Art. 27. O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito dentre os representantes dos consorciados.

Art. 28. As reunides do Conselho Fiscal serao convocadas pelo Presidente do Conselho de Fiscal ou
por 02 (dois) de seus membros efetivos ou suplentes.

Art. 29. O Conselho Fiscal deliberara quando presentes ao menos 2/3 (dois tergos) de seus

membros.
Art. 30. As decisdes do Conselho Fiscal serdao tomadas mediante maioria simples de seus votos.
Art. 31. Cada membro do Conselho Fiscal terd apenas um voto.

Paragrafo Unico - No caso de empate, prevalecera o voto do Presidente do Conselho.

Secao Il
Da competéncia
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Art. 32. Compete ao Conselho Fiscal:
| - deliberar sobre as propostas de Regulamento Fiscal a ser submetidas a Assembléia Geral;

Il - emitir parecer sobre as propostas de revisao e de reajuste de tarifas;

Ill - apurar e divulgar os indicadores de qualidade dos servigos e de sua adequada e eficiente
prestacao;

IV - opinar sobre os mecanismos de acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo dos servigcos, e
procedimentos para recepgdo, apuracao e solugdo de queixas e reclamacgdes dos cidadaos e utentes

de servico de saneamento.

_ TiTuLom
DO MANDATO, ELEIGAO E POSSE DA SECRETARIA EXECUTIVA

CAPITULO |
DO MANDATO

Art. 33. O mandato da Secretaria Executiva é de dois anos, coincidindo sempre com os primeiros e
segundos anos ou 0s terceiros e quartos anos dos mandatos dos prefeitos.

Paragrafo unico - O mandato iniciar-se-4 no dia 12 de janeiro, e encerrar-se-4 no dia 31 de
dezembro do ano subseqlente. O atraso na posse nao implicara a alteragdo na data de término do
mandato.

_ CAPITULOII
DA ELEICAO E POSSE DO PRESIDENTE

Art. 34. O Presidente em exercicio convocard, até o dia 10 de dezembro do ano de encerramento de
seu mandato, a Assembléia para cerim0nia publica de elei¢cdo e posse do préximo Presidente.

§ 12 - A convocagéo far-se-a por meio de edital publicado no quadro de avisos da sede do Consércio
e, com destaque, no sitio que o Consércio mantera na internet.

§ 22 - A eleicao e a posse far-se-ao no mesmo dia.

Art. 35. Imediatamente ap6s o encerramento da eleicéo, iniciar-se-a a ceriménia publica de posse,
16
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que obedecera ao seguinte procedimento:
| - manifestagao de representantes dos entes federativos consorciados que tenham antecipadamente
se inscrito, podendo ser limitado pelo Presidente eleito o tempo e o nimero dessas manifestacoes;

Il - manifestagdo dos membros da Secretaria que encerra 0 mandato, caso presentes, limitada cada
uma delas a 05 (cinco) minutos;

Il - manifestacao do Presidente que encerra o seu mandato;
IV - ato formal de posse, em que sera lavrado o respectivo termo, com a seguinte redacao:

"Aos (data), nesta cidade de (local), eu, (nome), (cargo que ocupa no
ente consorciados), tomo posse como Presidente do CIDES/LESTE,
com mandato que se inicia nesta data e que se concluira no dia 31
de dezembro de (ano). Nos termos do deliberado em Assembléia
Geral, nomeio como membros de minha Secretaria os (as) Srs.
(Sras): (nome), (nome dos entes federativos que representas
no Consoércio).

(assinatura do empossado).

V - assinado o termo de posse, serdo convocados os membros da Secretaria nomeados, que o
subscreverdo, caso sua nomeagao tenha sido homologada pela Assembléia Geral, apds ter sido
lancada a seguinte expressao:

"Nesta mesma data, nés, os membros da Secretaria nomeados pelo
Presidente tomamos posse - (assinaturas dos membros
empossados, de forma legivel, ao lado de seu nome e cargo).

VI - empossados os membros da Secretaria, serd franqueado o acesso ao termo de posse aos
presentes, para que o leiam e assinem, na qualidade de testemunhas;

VIl - lavrado o termo de posse, manifestar-se-a o Presidente eleito, encerrando a ceriménia publica.

§ 12 - Ninguém podera se pronunciar ou praticar ato na cerimdnia de posse por meio de procurador

ou representante.

§ 2° - Caso ausente membro da Secretaria a ser empossada, este tomara posse perante o
Presidente do Consorcio, aditando-se o termo de posse.

TiTULO IV
DA GESTAO ADMINISTRATIVA
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Art. 36. O 6rgao de deliberagao superior do CIDES/LESTE é a Assembléia Geral.
Paragrafo unico - A Assembléia Geral é dirigida pelo Presidente do Consorcio.

Art. 37. Os érgaos de diregao, fiscalizagao e assessoria do CIDES/LESTE sao os seguintes;
| - Secretaria Executiva;

Il - Procurador;

Il - Conselho Fiscal;

IV - Controlador.

Art. 38. Os 6rgéos de execugao das atividades do CIDES/LESTE séo os seguintes:
| - Departamento de Desenvolvimento Econdmico;

Il - Departamento de Desenvolvimento Social;

Il - Departamento de Infra-estrutura;

IV - Departamento Administrativo e Financeiro;

V - Assessoria Administrativa;

VI - Assessoria Técnica em Licitacao.

Art. 39. Os 6rgaos do Consorcio obedecerdo aos seguintes escalonamentos de subordinagéo
hierarquica administrativa:

| - Primeiro nivel - Assembléia Geral;

Il - Segundo nivel - Secretaria Executiva e Procuradoria;

Il - Terceiro nivel - Controladoria;

IV - Quarto nivel - Departamentos e Assessorias.

§ 12 - O Conselho Fiscal é 6rgao de fiscalizagdo das atividades do CIDES/LESTE, vinculado a
Assembléia Geral.

§ 22 - O Secretario Executivo, Procurador, Diretores de Departamentos e Controlador se destinam

somente as atribuicdes de execugao, assessoramento, chefia e diregéo.

§ 32 - Os cargos publicos em comissao sdo de livre nomeagao e exoneragao e o provimento far-se-a
por livre escolha do Presidente do CIDES/LESTE.
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Art. 40. Para garantir o cumprimento dos objetos e finalidades do CIDES/LESTE, a Assembléia Geral
podera criar outros cargos em comissao nao previstos neste Estatuto, que fara mediante justificativa e
com atribuigdes condizentes com as necessidades existentes.

Art. 41. A corregao monetéria dos subsidios dos cargos em comissao observara o disposto no artigo
37, inciso X, parte final, da Constituicdo Federal, ficando assegurada revisao geral anual, sempre na
mesma data e sem distingao de indices, e o reajuste salarial sera decidido em Assembléia Geral.

Paragrafo unico - Os ocupantes de cargo em comissao poderao receber, a titulo de gratificacdo por
desempenho/produtividade, até 20% (vinte por cento) do valor do vencimento basico.

CAPITULO|
DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 42. Compbe a Secretaria Executiva: Presidente, Secretario Executivo, Procurador, Diretor do
Departamento de Desenvolvimento Econémico; Diretor do Departamento de Desenvolvimento Social;
Diretor do Departamento de Infra-estrutura; Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro e
Controlador.

Art. 43. A Secretaria Executiva reunir-se-a4 pelo menos uma vez por més, sendo suas reunites
convocadas pelo Presidente.

Art. 44. Compete a Secretaria Executiva:
| - autorizar que o Consércio ingresse em juizo, reservado ao Presidente a incumbéncia de, ad

referendum da Secretaria, tomar as medidas que reputar urgentes;

Il - aprovar a proposta de orgamento anual, de créditos adicionais, de orgamento plurianual de
investimentos, de instituicdo de fundo especial e de realizagdo de operagdo de crédito, autorizando
que seja qualquer dessas propostas apreciada pela Assembléia Geral;

Il - aprovar a proposta de fixagdo, revisdo ou reajuste de tarifas e outros precos publicos,
autorizando que seja enviada para emissao de parecer do Conselho de Regulagéo e de aprovagao

da Assembléia Geral;

IV - aprovar as propostas de planos e regulamentos, de forma regional, autorizando que sejam
encaminhadas, para apreciagao a Assembléia Geral;
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V - aprovar proposta de cessdo de servidores ao Consorcio, autorizando que seja apreciada pela
Assembléia Geral;

VI - autorizar a dispensa ou exoneragao de empregados e de servidores temporarios;

VIl - alterar, definitiva ou provisoriamente, o nimero de horas da jornada de trabalho dos
empregados do Consércio, ou dos servidores para ele cedidos;

VIII - elaborar proposta de Regulamento Geral do Pessoal do CIDES/LESTE, enviando-a para a
apreciagao da Assembléia Geral;

IX - conceder, nos termos previstos no orgamento anual do Consoércio, revisdao anual da

remuneracao de seus empregados;

X - autorizar a instauragao de procedimentos licitatérios relativos a contratos e aquisi¢cédo de bens e
servigos, de acordo com a Lei n® 8.666/93;

Xl - autorizar a instauragao de licitagao, nos termos de justificativa subscrita pelo Secretario;

XIl - propor alteragbes ao presente estatuto ou resolver questdes vinculadas a interpretagédo de seus
dispositivos;

XII - julgar:
a) impugnagoes a editais de concursos publicos;

b) recursos referentes ao indeferimento de inscricdo de concursos publicos ou a homologagao de
seus resultados;

¢) impugnacdes a editais ou outros atos convocatérios de licitagao;
d) recursos relativos a inabilitagao, desclassificagdo homologacao e adjudicagao de licitagbes;

e) recursos referentes ao indeferimento de registro cadastral, para fins de constar do cadastro de
fornecedores;

f) aplicagao de penalidades a contratados ou a empregados do Consorcio;
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XIV - estabelecer, orientar e supervisionar todos e quaisquer procedimentos técnicos, administrativos
e operacionais no ambito do Consércio, fornecendo, inclusive, subsidios para deliberagbes e agbes
do Consércio.

§ 1°- Em face de decisdes da Secretaria ndo cabe recurso a Assembléia Geral, porém esta Ultima,
ex officio, podera debater, manter, extinguir ou modificar atos da Secretaria.

§ 2°- Os ndao membros da Secretaria somente poderdo assistir ou participar de suas reunides caso
convidado pelo Presidente.

CAPITULOII
DO PRESIDENTE

Art. 45. Além do previsto no Contrato de Consoércio Publico e em outros dispositivos destes
estatutos, incumbe ao Presidente:

| - representar o Consorcio judicial e extrajudicialmente;

Il - ordenar as despesas do Consorcio e responsabilizar-se pela sua prestagao de contas;

Il - convocar as reunides da Secretaria Executiva;

IV - nomear e contratar os membros da Secretaria Executiva, assim como os demais servidores

ocupantes de cargos comissionados;

V - movimentar as contas bancarias, em conjunto com o Secretario;

VI - celebrar acordos, contratos, convénios e outros ajustes;

VIl - exercer o poder disciplinar no ambito do Consércio, determinando a instauragdo de
procedimentos e julgando-os, aplicando as penas que considerar cabiveis, com excegao da dispensa

de empregados efetivos ou temporarios, que dependera de autorizagdo da Secretaria;

VIII - autorizar a instauragao de procedimentos licitatérios relativos a contratos, aquisigdo de bens e
Servigos.

IX - homologar e adjudicar objeto de licitages;
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X - zelar pelos interesses do Consércio, exercendo todas as competéncias que ndo tenham sido
atribuidas a outro 6rgao do Consércio pelos presentes estatutos ou pelo Contrato de Consdrcio
Publico.

§ 1°- Com excegao das competéncias arroladas nos incisos II, lll, IV, V, VIII, IX, e X do caput deste
artigo, as competéncias do Presidente podem ter 0 seu exercicio delegado ao Secretario Executivo.

§ 2°- Por razbes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condug¢ao administrativa do Consorcio,
0 Secretario podera praticar atos ad referendum do Presidente ou da Secretaria Executiva.

§ 3°- Os atos mencionados no § 2° perderao a sua eficacia caso nao ratificados pelo Presidente em
até 30 (trinta) dias Uteis de sua emissao.

CAPITULO IlI
DO SECRETARIO EXECUTIVO

Art. 46. Compete ao Secretario Executivo:
| - exercer a diregdo e a supervisao das atividades do Consércio, praticando todos os atos que ndo
tenham sido atribuidos expressamente por este estatuto ao Presidente do Consércio;

Il - auxiliar o Presidente em suas fungdes, cumprindo com as suas determinagdes, bem como o

mantendo informado e prestando-lhe contas da situacéo financeira e administrativa do Consércio;
Il - quando convocado, comparecer as reunides da Secretaria Executiva;

IV - movimentar as contas bancarias do Consércio em conjunto com o Presidente ou com o Diretor

Administrativo e Financeiro, bem como elaborar os boletins diarios de caixa e de bancos;
V - executar todos os atos de execugao da receita e da despesa;
VI - exercer a gestao patrimonial;

VIl - zelar por todos os documentos e informagdes produzidos pelo Consorcio, providenciando a sua
adequada guarda e arquivo;

VIII - praticar atos relativos aos recursos humanos, cumprindo e se responsabilizando pelo
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cumprimento dos preceitos da legislagao trabalhista;

IX - promover a publicacdo de atos e contratos do Consércio, quando essa providéncia for prevista
em lei, no Contrato de Consorcio Publico ou nestes estatutos, respondendo civil, administrativa e

criminalmente pela omissdo dessa providéncia.

X - ocupar interinamente a presidéncia do CIDES/LESTE nos casos previstos no Contrato de
Consorcio Publico.

§ 1° - Além das atribuicdes previstas neste artigo, o Secretario Executivo podera exercer, por
delegagao, atribuigées de competéncia do Presidente.

§ 2°-. O exercicio delegado de atribuigbes do Presidente dependera de ato escrito e publicado, até
um més apds a delegacgao, no sitio que o Consorcio mantera na internet.

§ 3° - O Secretario Executivo exercera suas fungdes em regime de dedicacao integral, somente
podendo exercer fungdes de magistério, em horario ndo conflitante com o seu normal expediente no

Consorcio.

CAPITULO IV
DA PROCURADORIA

Art. 47. A Procuradoria é responséavel pelo Assessoramento e Consultoria Juridica a Assembléia
Geral e a Secretaria Executiva.

Art. 48. Compete a Procuradoria:
I- Representar o CIDES/LESTE, judicial e extra-judicialmente, cabendo-lhe ainda as atividades de
consultoria e assessoramento da Secretaria Executiva e privativamente, a execugao da divida ativa
de natureza tributaria, bem como, subscrever, com o Presidente, os atos administrativos, decretos,
portarias, contratos;
II- Revisao e atualizagao da legislagado e normas do CIDES/LESTE;
[lI- Emissao de pareceres sobre questdes juridicas;
IV- Analise de processos administrativos e emissao de parecer;
V- Redacao de decretos, regulamentos, contratos e outros documentos de natureza juridica;
VI- Planejar, executar, coordenar e controlar as atividades juridicas do CIDES/LESTE;
VIl- Prestar assessoramento juridico aos demais 6rgaos do CIDES/LESTE, quando solicitado, bem
como elaborar pareceres sobre consultas formuladas;
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VIII- Prestar consultoria e assessoramento juridico a Assembléia Geral, a Secretaria Executiva e ao
Conselho Fiscal;

IX- Analisar contratos e atos preparatérios, bem como anteprojetos de instrugdes, portarias,
Resolugdes, quando solicitados,

X- Executar outras atribuicdes correlatas.

CAPITULO VII
DA CONTROLADORIA

Art. 49. A Controladoria tem como objetivo, promover a fiscalizagdo contabil, financeira,
orgamentdria e patrimonial, no tocante a legalidade, legitimidade, economicidade, moralidade e
desempenho na administragao dos recursos e bens publicos do CIDES/LESTE.

Art.50. Sao atribui¢cdes da Controladoria:

| - avaliar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas previstas no Contrato de Programa do

Consorcio;

Il - verificar o cumprimento das metas estabelecidas pelos Contratos de Programas e Rateio firmado
com 0s municipios com o consorcio.

Il - verificar os limites e condigbes para realizagao de operagdes de crédito e inscrigdo em restos a

pagar;

IV - verificar, periodicamente, a observancia do limite da despesa total com pessoal e avaliar as
medidas adotadas para o seu retorno ao respectivo limite;

V - verificar as providéncias tomadas para recondu¢édo dos montantes das dividas consolidada e
mobiliaria aos respectivos limites;

VI - controlar a execugao orgamentaria;

VIl - avaliar os procedimentos adotados para regularizagao da receita e da despesa publicas;
VIII - controlar a destinagao de recursos para os setores publico e privado;

IX - verificar a escrituragdo das contas publicas;
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X - acompanhar a gestédo patrimonial;

Xl - apreciar o relatério de gestao fiscal, assinando-o;

XII - apontar as falhas dos expedientes encaminhados e indicar as solugdes;
XIlI - verificar a implementagao das solugdes indicadas;

X1V - criar condigdes para atuagao do controle externo;

XV - orientar e expedir atos normativos para os Orgéos Setoriais;

XVI - elaborar seu regimento interno;

XVII - desempenhar outras atividades que decorram das suas atribuigées.

CAPITULO VIII
DO PESSOAL

Art. 51. Para a execucdo de suas atividades dispord o CIDES/ESTE de Quadro de Pessoal
composto de Cargos em Comissdo e Empregos Publicos, sendo 11 (onze) cargos em comissao e
38 (trinta e oito) empregos publicos.

Art. 52. A contratagao de pessoal sera somente através de concurso publico, excetuados os cargos
em comissdo, claramente delimitados neste instrumento e os de contratagdo temporaria para
atender a excepcional interesse publico.

Paragrafo unico - Todos os cargos do CIDES/LESTE serao regidos pelos ditames constantes da
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 53. A organizacao dos recursos humanos e quadro de cargos em comissao e de empregados
publicos, bem como a carga horaria e a remuneragao, serdao previstas no artigo seguinte deste
Estatuto, até que seja elaborado plano de cargos e salarios.

Art. 54. O Quadro de Pessoal do CIDES/LESTE sera assim constituido:
| - Cargos em Comissao:

25



CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
E SOCIAL DO LESTE DE MINAS - CIDES-LESTE

Praca Cesdrio Alvim, n° 01, centro, Caratinga/MG

CEP 35.300-055 - TEL. (33) 3321-6336
CNPJ 12.963.113/0001-71

CARGO VAGAS CARGA HORARIA VENCIMENTO
Secretéario Executivo 01 40 h/s R$ 3.800,00
Procurador 01 20 h/s R$ 1.800,00
Diretor do Departamento de 01 20 h/s R$ 1.800,00
Desenvolvimento Econémico
Diretor do Departamento de 01 20 h/s R$ 1.800,00
Desenvolvimento Social
Diretor do Departamento de 01 20 h/s R$ 1800,00
Infra-Estrutura
Diretor do Departamento 01 20 h/s R$ 1.800,00
Administrativo e Financeiro
Assessor Administrativo 01 20 h/s R$ 1.800,00
Assessor Técnico em Licitagao 01 20 h/s R$ 1.800,00
Controlador 01 20 h/s R$ 1.800,00
Empregos Publicos:
CARGO VAGAS CARGA VENCIMENTO
HORARIA
Auxiliar de servicos Gerais 01 40 h/s R$ 540,00
Assistente Administrativo 01 40 h/s R$ 540,00
Atendente 01 40 h/s R$ 560,00
Assessor Administrativo 02 40 h/s R$ 750,00
Técnico de contabilidade 01 40 h/s R$ 750,00
Técnico de enfermagem 02 40 h/s R$ 750,00
Técnico de radiologia 02 20 h/s R$ 750,00
Fonoaudiélogo 02 40 h/s R$ 1.100,00
Secretaria 01 40 h/s R$ 750,00
Médico Cardiologista 01 20 h/s R$ 2.500,00
Medico Clinico Geral 01 20 h/s R$ 2.500,00
Medico dermatologista 01 20 h/s R$ 2.500,00
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Medico gastroenterolista 01 20 h/s R$ 2.500,00
Medico Neurologista 01 20 h/s R$ 2.500,00
Oftalmologista 02 20 h/s R$ 2.500,00
Medico otorrinolaringologista 01 20 h/s R$ 2.500,00
Medico psiquiatra 01 20 h/s R$ 2.500,00
Medico urologista 01 20 h/s R$ 2.500,00
Engenheiro Civil 02 40 h/s R$ 2.500,00
Arquiteto 01 40 h/s R$ 2.500,00
Engenheiro Ambiental 01 40 h/s R$ 2.500,00
Gerente de saneamento 01 40 h/s R$ 2.000,00
Técnico em informatica 02 40 h/s R$ 1.200,00
Técnico em agropecuaria 02 40 h/s R$ 1.200,00
Engenheiro Agrénomo 02 40 h/s R$ 2.500,00
Assistente social 01 30 h/s R$ 2.000,00
Assessor de Imprensa 01 25 h/s R$ 1.200,00
Desenhista 01 40 h/s R$ 1.200,00
Motorista 02 40 h/s R$ 800,00

Art. 55. Considera-se necessidade temporéria de excepcional interesse publico:

a) a contratagao realizada para a substituigdo de empregado publico demitido pelo consércio ou que
tenha pedido demissao, até que seja realizado concurso publico para preenchimento da respectiva
vaga, nao podendo este prazo estender-se por periodo superior a 12 (doze) meses para a abertura
de concurso publico;

b) a contratagdo para atendimento a situagdo de urgéncia ou de carater emergencial que cujo

retardamento possa incorrer em prejuizo a populagao.

Art. 56. O Plano de Cargos e Salarios contendo o nimero de cargos em comissao, vagas de
empregados, atribuigbes, carga horaria, salario basico, gratificagdbes e a remuneragdo dos
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comissionados e empregados do CIDIS-LESTE, sera proposto pela Secretaria Executiva e
submetido a Assembléia Geral para aprovagao.

Paragrafo unico - O nimero de vagas sera limitado a demanda administrativa do Consoércio e a
remuneragao obedecera a média paga pelos municipios consorciados aos cargos equivalentes.

Art. 57. Enquanto ndo houver Plano de Cargos e Salérios, a Diretoria estabelecerd através de
Resolugdo, os casos de excepcional interesse publico para contratagdo de pessoal por tempo
determinado objetivando atender as necessidades temporarias, como por exemplo, a execugao de
estudos, projetos especificos, atendimento a obrigagdes assumidas por forga de convénios, termos,
acordos, bem como para substituicbes temporarias. Nestes casos, o nimero de funcionarios

contratados devera ser o minimo necessério para atender a exigéncia do momento.

Art. 58. Os municipios consorciados ou 0os com eles conveniados poderao ceder-lhe servidores, na
forma e condig¢des da legislacdo de cada um.

§ 12 - Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime originario, somente lhes sendo
concedidos adicionais ou gratificagdes nos termos e valores previstos no contrato de consércio

publico.

§ 22 - O pagamento de adicionais ou gratificagées ndo configura vinculo novo do servidor cedido,
inclusive para a apuragao de responsabilidade trabalhista ou previdenciaria.

§ 32 - Na hipotese de o municipio consorciado assumir o énus da cessao do servidor, tais
pagamentos poderdo ser contabilizados como créditos habeis para operar compensagao com
obrigagdes previstas no contrato de rateio.

TiTULO V
DOS PROCEDIMENTOS

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 59. A elaboracdo e a revisdo dos planos e regulamentos de servicos que venham a ser
prestados pelo Consércio obedecerao ao seguinte procedimento:
| - divulgacao e debate da proposta de plano ou de regulamento e dos estudos que a fundamentam;

Il - apreciagao da proposta pelo Departamento de Planejamento, e
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Il - homologagao pela Assembléia Geral.

§ 12 - A divulgacao da proposta de plano ou de regulamento dar-se-a4 mediante:
| - acesso integral de seu teor no sitio que o Consércio manterd na internet;

Il - a apresentagao de seu conteddo em texto cujo sentido essencial de suas disposi¢cdes possa ser
facilmente apreendido por qualquer membro consorciado, e

Il - audiéncias publicas, a serem realizadas em cada um dos Municipios interessados.

§ 2°- O debate efetivar-se-a por meio de consulta publica, garantidos o prazo minimo de trinta dias
para o recebimento de criticas e sugestdes e 0 acesso as respostas a qualquer do povo.

§ 3° - A Assembléia Geral incumbe homologar ou negar homologacéo a proposta de plano ou de
regulamento na redagao que lhe for apresentada pelo Departamento de Planejamento.

§ 4° - Negada a homologagdo, o Departamento de Planejamento, em sessenta dias, podera
apresentar novo texto para a apreciagao da Assembléia Geral.

§ 5° - Repetida a negagao de homologagao, ou decorrido o prazo sem proposta reformulada, nova
proposta de plano ou de regulamento dependera de novo processo de divulgagao e debate.

~ CAPITULOII )
DAS AUDIENCIAS E CONSULTAS PUBLICAS

Art. 60. Os procedimentos das audiéncias e das consultas publicas para a divulgagao e o debate das
propostas de plano ou de regulamento serdo estabelecidos por resolugdo do Departamento de

Planejamento.

) TITULO VI
DA GESTAO ORGAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

CAPITULO|
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 61. O Consoércio executara as suas receitas e despesas em conformidade com as normas de

direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

29



CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
E SOCIAL DO LESTE DE MINAS - CIDES-LESTE

Praca Cesdrio Alvim, n° 01, centro, Caratinga/MG
CEP 35.300-055 - TEL. (33) 3321-6336
CNPJ 12.963.113/0001-71

Art. 62. O Consoércio nao possui fundo social e de seu patriménio os entes Consorciados néo
possuem quotas ou partes ideais.

Art. 63. A Assembléia Geral podera instituir, por resolu¢do, normas para a elaboragao, apreciacao,
aprovacdo e execucdo do orgamento e dos planos plurianuais, bem como para a prestacao de
contas, sendo que tais normas prevalecerdao em face do estipulado neste estatuto, desde que nao
contrariarem o previsto na legislagéo e no Contrato de Consércio Publico.

CAPITULOII
DO ORCAMENTO

Art. 64. O orgcamento do Consércio sera estabelecido por resolugdo da Assembléia Geral, mediante
proposta da Secretaria Executiva.

Art. 65. Até o dia 30 de novembro de cada ano a proposta de orgamento devera ser apreciada pela
Assembléia Geral.

Art. 66. Os integrantes da Assembléia Geral poderao apresentar emendas ao projeto de orgamento,
que somente serdo aprovadas caso:

| - indiquem os recursos necessarios, admitidos somente os advindos de anulagdo de despesa,
excluidas as referentes a:

a) dotagdes para pessoal e seus encargos;

b) servigo da divida.

Il - sejam relacionadas:

a) com a corregao de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de resolucéo.

Art. 67. Aprovado o orgamento, sera ele publicado no sitio que o Consércio mantera na internet.

CAPITULO Il
DA GESTAO PATRIMONIAL
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Art. 68. Tém direito ao uso compartilhado de bens apenas os entes Consorciados que contribuiram

para sua aquisic¢ao.

§ 1° - O direito ao uso compartilhado podera ser cedido mediante instrumento escrito, desde que

dele se dé ciéncia ao Consodrcio com razoavel antecedéncia.

§ 2° - Os proprios interessados ou, em sua falta, a Secretaria, poderao fixar normas para o uso

compartilhado de bens, dispondo em especial sobre a sua manutengéo, seguro, riscos, bem como

despesas operacionais, se cabiveis.

CAPITULO IV )
DO RECESSO E DA EXCLUSAO

Secao |
Do Desligamento

Art. 69. Os Consorciados poderao se desligar do Consércio mediante declarag@o escrita, subscrita

por seu representante na Assembléia Geral, lavrada nos seguintes termos:

"Eu, (nome), (cargo que ocupa no ente federativo) e representante
do (nome do ente federativo), pessoa juridica de direito publico
inscrita no CNPJ sob o n.? (ndmero), tendo em vista o autorizado
pela Lei n.2 (nUmero de Lei) de (data da lei), especialmente editada
pelo Poder Legislativo do (nome do ente federativo) para o presente
fim, declaro de forma expressa e irrevogavel que o (nome do ente)
se desliga do Consércio Intermunicipal de Desenvolvimento
Econbémico e Social dos Municipios do Leste de Minas
comprometendo-se a honrar com todas as obrigagbes constituidas
até a data, mesmo as ainda néo liquidas. Declaro, ainda, que as
ditas obrigacdes seréo cumpridas em seu prazo de vencimento ou,
no caso de obrigagdes ndo exigiveis, em trinta dias de sua
apresentagao, sob pena de pagamento de multa de 10% (dez por
cento) de seu valor corrigido e, ainda, de juros de mora a razdo de
0,33% (trinta e trés centésimos por cento) ao dia."

Art. 70. O desligamento do ente federativo do Consércio somente produzira efeitos a partir do

primeiro dia Util do més seguinte a data de realizagdo da Assembléia Geral em que for apresentado o

pedido de desligamento.

Secéo Il
Das hipoteses de exclusao

Art. 71. Além das previstas no Contrato de Consorcio Publico, sdo hip6teses de aplicagdo da pena

de exclusdo do Consorcio:
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| - atraso injustificado e superior a 120 (cento e vinte dias) no cumprimento das obrigacdes

financeiras com o Consoércio;
Il - a desobediéncia a norma dos estatutos ou ao deliberado na Assembléia Geral.

§ 1°- Somente se configurara o atraso mencionado no inciso | do caput apds o ente Consorciado ser
notificado para efetuar o pagamento do devido, assegurado o prazo minimo de quinze dias Uteis
para o pagamento.

§ 2° - A notificagdo mencionada no § 1° deste artigo podera se efetuar por correspondéncia ou
mediante publicagdo com destaque no sitio que o Consércio mantera na internet.

Secao lll
Do procedimento de exclusao

Art. 72. O procedimento de exclusdo sera instaurado mediante portaria do Presidente do Consorcio,
de onde conste:

| - a descrigado da conduta que se considera praticada, com as circunstancias de quando, quem e de
que forma foi praticada;

Il - as penas a que esta sujeito o infrator, caso confirmados os fatos;

Il - os documentos e outros meios de prova, mediante os quais se considera razoavel a instauragao

do procedimento administrativo.

Art. 73. O acusado sera notificado a oferecer defesa prévia em 15 (quinze) dias Uteis, sendo-lhe
fornecida copia da portaria de instauragao do procedimento, bem como franqueado o acesso, por si
ou seu advogado, aos autos, inclusive mediante carga, pelo prazo nao superior a 05 (cinco) dias.

Paragrafo unico - Nao sdo considerados dias Uteis, para os fins deste artigo, o periodo de 20 de

dezembro a 19 de janeiro.

Art. 73. A notificagdo sera realizada pessoalmente ou mediante correspondéncia com aviso de

recebimento.

Art. 74. O prazo para a defesa contar-se-a a partir do dia Gtil que se seguir a juntada, aos autos, da
copia da notificagdo devidamente assinada pelo acusado ou, entdo, do aviso de recebimento da
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notificagao.

Art. 75. Mediante requerimento do interessado, devidamente motivado, poderd o Presidente
estender o prazo para defesa em até mais 15 (quinze) dias Uteis.

Art. 76. Havendo dificuldade para a notificagdo do acusado, sera esta considerada valida mediante
publicagdo com destaque no sitio que o Consércio mantera na internet.

Paragrafo unico - A publicagdo mencionada no caput deste artigo produzird seus efeitos apés 15
(quinze) dias, contando-se o prazo para a defesa a partir do primeiro dia util.

Art. 77. A apreciagdo da defesa e de eventual instrugdo cabera ao Presidente do Consércio, ou a
Comissao que tenha sido por ele nomeada na propria portaria de instauragdo do procedimento.

Art. 78. A fase de apuragao do procedimento disciplinar sera concluida com relatério que devera
indicar se o acusado é inocente ou culpado de cada uma das imputagdes e, reconhecida culpa,
quais as penas consideradas cabiveis.

Paragrafo unico - No caso de o relatério mencionado no caput ter sido elaborado por Comisséo,
somente produzira efeitos mediante a sua homologagéo pelo Presidente do Consércio.

Art. 79. Tendo em vista as circunstancias do caso, a Assembléia Geral podera aplicar as penas de
multa, limitada a R$ 50.000,00 (cinqlienta mil reais) e de suspensdo até 180 (cento e oitenta) dias,
fixadas de forma proporcional a gravidade da infragao.

§ 1°- Durante o periodo de suspensao o infrator podera se reabilitar.
§ 2°- As penas de multa e de suspenséo poderdo ser aplicadas cumulativamente.

Art. 80. A pena de multa ou de suspensado podera ser cumulada com a de exclusao mediante
aprovagao de 3/5 (trés quintos) dos Consorciados.

Art. 81. O julgamento perante a Assembléia Geral tera o seguinte procedimento, no qual se
realizardo simultaneamente duas votagdes:
| - leitura da Portaria de instauragdo do procedimento, das alegagoes finais da defesa e do relatério

final;
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Il - manifestagcdo do Presidente do Consoércio, ou de pessoa por ele indicada para este fim, e da
defesa do acusado, fixadas em 15 (quinze) minutos cada uma;

Il - julgamento, decidindo se o acusado é culpado ou inocente de cada uma das imputac¢des, bem
como se aplicavel pena de multa e de suspensao, mediante votagao secreta;

IV - julgamento sobre a aplicagdo ou ndo da pena de exclusao, mediante votacdo secreta e em urna

separada;

V - apuragado dos votos sobre a inocéncia ou culpa, bem como de aplicagdo das penas de multa e

suspensao, considerando-se vitorioso o veredicto que obtiver maioria simples;

VI - vitorioso o veredicto de inocéncia de todas as acusagodes, o procedimento sera encerrado, com a
imediata destruigcdo de todas as cédulas da segunda urna; caso seja vitorioso o veredicto de culpa,
serdo tidas como mantidas as penas de multa e de suspenséo fixadas em face da acusacao
considerada procedente, iniciando-se incontinenti a apuragdo dos votos da segunda urna;

VIl - apurados os votos da segunda urna, somente admitir-se-a o veredicto de exclusdo mediante
voto de 3/5 (trés quintos) dos Consorciados.

VIII - adotada a pena de exclusdo, iniciara imediatamente os seus efeitos, ndo tendo mais o ente

federativo direito a voz e voto na Assembléia Geral.

Paragrafo unico - O Presidente do Consorcio presidird julgamento e votara, dada a exigéncia de

quorum qualificado.

Art. 82. Das decisdes que impuserem sangdes caberd o recurso de reconsideragcao a Assembléia
Geral.

§ 1°- O recurso de reconsideragao devera ser interposto no prazo de 15 (quinze) dias, contados do
dia util seguinte ao de publicagao da decisdo na imprensa oficial.

§ 2°- O recurso de reconsideracdo nao tera efeito suspensivo.

§ 3° - Protocolizado o recurso, constara ele do primeiro item de pauta da préxima Assembléia Geral
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e se processara nos termos previstos nos incisos Il a VIl do art. 18 destes estatutos.

Art. 83. Nos casos omissos e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto pela Lei n°.
9.784, de 29 de janeiro de 1999.

CAPITULOV
DA EXTINGAO DO CONSORCIO

Art. 84. Extinto o Consorcio Publico por ato judicial ou extrajudicial:

| - A Assembléia Geral decidird sobre a destinagdo dos bens, podendo ser doados a qualquer
entidade publica de objetivos iguais ou semelhantes ao Consércio ou, ainda, alienados
onerosamente, para rateio de seu valor entre 0s consorciados na propor¢ao também definida em

Assembléia Geral;

Il - até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigagado, os entes Consorciados
responderdo solidariamente pelas obrigagées remanescentes, garantindo-se direito de regresso em
face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao;

TiTULO VI )
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 85. A Assembléia Geral podera sobrestar, uma Unica vez, por até 02 (dois) anos, a aplicagéao de

normas previstas neste estatuto.

Art. 86. O primeiro Presidente, bem como os demais membros da Secretaria do Consércio, terdo
mandato até o dia 31 de dezembro de 2012.

Paragrafo Unico - Nao eleito o Presidente do Consércio até 31 de dezembro de 2012, o mandato do
anterior Presidente sera prorrogado pro tempore, até a eleigdo do sucessor.

Art. 87. O Presidente do Consoércio serd sempre um Municipio Consorciado, por meio de seu
Prefeito Municipal, sendo que néo exercera tal munus aquele que teve findo o seu mandato de
Prefeito Municipal.

Art. 88. Os membros da Secretaria Executiva ndo precisam ter necessariamente vinculo com a

administragéo publica de nenhum dos municipios consociados.

Art. 89. O presente estatuto e as suas respectivas alteragbes passardo a viger apds a sua
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publicacao, por extrato, no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.

Caratinga, 03 de setembro de 2010.
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